Denominación y ámbito social de actuación 

Articulo 1. Nombre y Razón social 

La cooperativa funcionara bajo el nombre de PEPA COOP

Articulo 2. Objeto social 

La cooperativa tiene por objeto las siguientes actividades :

-Compra y venta de productos tanto manufacturados como hechos manualmente.

Estas actividades serán desarrolladas por todos los miembros de la cooperativa.
Articulo 3. Duración 

La cooperativa se constituye desde el 29 de Septiembre de 2013 hasta el 19 de junio de 2014 .
Articulo 4. Domicilio

El domicilio social queda establecido en : IES Pérez de Ayala C/ Guillén LaFuerza

Articulo 5. Capital Social

El capital de inversión se fija en : 180€ . Se divide en : 18 participaciones de 10€ cada una. Cada participación otorga a cada titular una parte de beneficio y unos derechos y obligaciones que citamos a continuación:
· Derechos:

· A voto

· Participar en la toma de decisiones

· Participar en las reuniones

· Recibir la parte correspondiente de beneficios

· Ser informado de todo lo relativo a la cooperativa 

· Ser elegido como presidente en la cooperativa

· Obligaciones:

· Realizar el trabajo que le corresponda

· Acatar las normas que se establecen

· Cada participante de la cooperativa hará solamente su trabajo, no el de los demás.

· Quien no cumpla sus obligaciones como cooperativista no participará en el reparto de beneficios de la cooperativa.

Articulo 6. Distribución de beneficios
La distribución de dividendos a los socios se realizaran el día de la disolución de la cooperativa

El 10:% de los beneficios ganados a final del curso serán para la ONG: ‘Asociación Albéniz’.

Articulo 7. Régimen y organización de la cooperativa
Director general, secretaria, tesorero.
Departamento de finanzas.
Departamento de comercio exterior.
Departamento de Marketing.
Departamento de Recursos Humanos. 

Las decisiones serán tomadas de forma colectiva mediante opiniones.
Articulo 8. Las cuentas

Los informes de las cuentas se presentaran a los socios cooperativistas cada 15 días y serán supervisadas previamente por la profesora.

Articulo 9. Disolución

La disolución será en Junio de 2014

                                                                                 Firma de todos los socios.

